
Wirtschaftsrecht LL.B.
Exemplarischer Studienverlaufsplan - 180 LP

Sem.

1 BGB-AT - 11 LP Grundlagen Staats- und Europarecht - 12 LP Kaufmännische Buchfüh-
rung - 7 LP

2 Schuldrecht AT/BT 1 - 14 LP Besonderes Verwaltungs-
recht (Polizeirecht) - 7 LP

Grundlagen Rechtsenglisch 
- 5 LP

Kosten- / Erlösrechnung und 
Jahresabschluss – Accoun-
ting - 4 LP

3
Arbeitsrecht (Schwerpunkt 
Individualarbeitsrecht) - 6 
LP

Mobiliarsachenrecht 
Erbrecht - 7 LP

Allgemeines Verwal-
tungsrecht | Öffentliches 
Wirtschaftsrecht - 9 LP

Einführung in das Steuer-
recht - 4 LP

Grundlagen der Finanzwirt-
schaft - 4 LP

4 Handelsrecht |  
Gesellschaftsrecht - 7 LP Immobiliarsachenrecht 7 LP Außergerichtliche Beilegung 

zivilrechtlicher Konflikte - 6 LP
Einführung in die Organisati-
on – Management - 1 LP Recht und Ökonomik - 4 LP

5 Profilbereich - 48 LP
Profilierung in einem der drei wirtschaftsrechtlichen Bereiche:
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• Steuern 
• Arbeit und Personal
• Unternehmen und Banken Bachelorarbeit - 12 LP 

In einem der drei Profilbereiche

Farbcodes:
Grundlagenbereich  
Zivilrecht - 58 LP

Grundlagenbereich  
Öffentliches Recht - 32 LP

Grundlagenbereich Wirt-
schaftswissenschaften - 20 LP Profilbereich - 48 LP Sonstiges

Profilbereich - 48 LP

Sem Steuern Arbeit und Personal Unternehmen und Banken

5

• Einkommensteuerrecht 
• Umsatzsteuerrecht 
• Europäisches und Internationales 
   Steuerrecht 
• Vertragsgestaltung Steuerrecht 
• Propädeutisches Seminar zur Vertragsge- 
   staltung im Steuerrecht 

7 LP
7 LP

7 LP
4 LP

5 LP

• Kollektives Arbeitsrecht (Tarifvertragsrecht) 
• Arbeitsrechtliche Fallstudien
• Kollektives Arbeitsrecht (Betriebsverfas- 
   sungsrecht) 
• Personalmanagement 
• Propädeutisches Seminar

5 LP
9 LP

3 LP
9 LP
4 LP

• Kapitalgesellschaftsrecht 
• Europäisches Gesellschaftsrecht
• Kapitalmarktrecht 
• Vertragsgestaltung Gesellschaftsrecht 
• Corporate Finance 
• Kartellrecht 
• Fächerübergreifende Fallgestaltungen 

6 LP
3 LP
3 LP
6 LP
3 LP
6 LP
3 LP

Prüfungsanforderungen: Eine Kombiklausur aus zwei Veranstaltungen eines Moduls und eine Klausur, mündliche Prüfung, Planspiel/Kurzreferat oder  
Referat/Seminararbeit mit Ausarbeitung in einer anderen Veranstaltung des jeweiligen Profilbereichs.

6

• Steuerliches Verfahren 
• Steuerliche Gewinnermittlung 
• Körperschaftssteuerrecht, Gewerbesteu- 
   errecht 
• Umwandlungsrecht und Umwandungs 
   steuerrecht 
• Fächerübergreifende Fallgestaltungen/ 
   Rechtsprechungskolloquium 
• Fachenglisch Steuerrecht 

3 LP
4 LP

3 LP

4 LP

2 LP
2 LP

• Europäisches Arbeitsrecht 
• Mitarbeiterführung 
• Grundlagen Sozialrecht/Sozialversiche- 
   rungsrecht 
• Beendigung von Arbeitsverhältnissen 
• Fächerübergreifende Fallgestaltungen 
• Vertragsgestaltung Arbeitsrecht 
• Fachenglisch Arbeitsrecht 

2 LP
3 LP

1 LP
3 LP
2 LP
5 LP
2 LP

• Recht der Unternehmensmitbestimmung 
• Konzern- und Umwandlungsrecht 
• Vertiefung Kapitalgesellschaftsrecht
• Recht des Unternehmenskaufs
• Bankrecht 
• Fachenglisch im Gesellschaftsrecht (M&A)

3 LP
3 LP
1 LP
6 LP
3 LP
2 LP

Prüfungsanforderungen: Drei Leistungen aus drei verschiedenen Veranstaltungen: Klausur, mündliche Prüfung, Planspiel/Kurzreferat oder Referat mit Ausarbeitung

Bachelorarbeit in einem der drei Profilbereiche - 12 LP

Weitere Informationen: 

Fachbereich Rechtswissenschaften: www.jura.uni-osnabrueck.de

Prüfungsordnungen und Modulbeschreibungen 
Prüfungsordnungen: www.jura.uni-osnabrueck.de/?id=2432
Fachbereichsbroschüre: www.jura.uni-osnabrueck.de/studium/fachbereichsbroschuere.html 

Vierwöchiges Praktikum (in der veranstaltungsfreien Zeit) - 5 LP


